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Inspekéni &innost byla zahédjena piedloZenim povéfeni k inspekéni Einnosti fediteli
Zakladni ¥koly Hustopete, Komenského 163/2, okres Bteclav, piispévkové organizace

(déle 8kola) dne 8. dubna 2014.

Hodnoceni podminek, prib&hu a vysledki vzd&lavani poskytovaného zikladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zékona C. 564/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,

Predmét inspekéni ¢innosti

vy§$im odborném a jiném vzd&lavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdgjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle

§kolského zikona.

§ 174 odst. 2 pism. ¢)
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Charakteristika

Zakladni Skola Hustopete, Komenského 163/2, okres Bfeclav, pfispévkova organizace
vykonava ¢innost zdkladni $koly, Skolni druZiny (dale SD), skolniho klubu (déle SK) a
$kolni jidelny. Nejvyssi povolené poéty byly v jednotlivych €innostech dodrZzeny. Kapacita
$koly byla naplnéna na 66 %. Skola mé&la 23 t¥id a v dobé& inspekce do ni dochézelo 540
74kt. Evidovala 101 74kt se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dile SVP), ztoho 4
zaky s individudlnim vzdélavacim planem véetné 1 Zdka mimoifddné nadaného.

V ramci projektu bylo ve Skole zfizeno Skolské poradenské pracovi$té s jednim Skolnim
psychologem. Poradenskou a vychovnou &innost zabezpetovala vychovnd poradkyné a
Skolni metodicka prevence.

Vzdélavani probihalo podle skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzd€lavani (déle
SVP). Vzdélavaci nabidka byla podpofena Sirokou zéjmovou Cinnosti, a to pro 133
G&astniki zajmového vzdélavani ve $kolni druziné a pro 384 ucastnikl ve Skolnim klubu.

V poslednich letech bylo realizovano mnoho projekti cilené zaméfenych zejména na
oblast environmentilniho, ptirodovédného, cizojazy&ného, sportovniho a technického
vzdélavani, doslo ke zkvalitngni vzd&lavaci nabidky. Diky dopliikové ¢innosti a vyrazné
podpote zfizovatele se zlepsily celkové podminky pro realizaci SVP.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Vyuka byla realizovana podle SVP Zakladni §kola Hustopede, Komenského 2. K hlavnim
cilim 3koly, ze kterych SVP vychézi, patti rozsifend vyuka informaéni technologie a cizich
jazykd (anglittina, némdéina, rustina, francouzstina), otevienost vjednani se vSemi
tgastniky vzdglavaciho procesu, zaméfeni na praktické vyuZiti ziskanych poznatkd,
zafazovani skupinové préce a projektové vyuky a pouZivani ruznorodych vyucovacich
metod. U¢ivo bylo v u¢ebnich osnovach SVP definovéno v obecné roving, a to Gasto pro
vice ro¢nikil. Podrobngji bylo konkretizovano a rozdéleno do jednotlivych predmétu a
ro¢nik® v tematickych planech. K 1. zafi 2013 probéhla aktualizace SVP podle Ramcoveho
vzdélavacitho programu pro zékladni vzdélavani, a to Dodatkem ¢. 1. V SVP je nutné
doplnit uéebni osnovy k nepovinnym piedmétim: ndboZenstvi, hdzena. SVP byl prehledng
strukturovan, jeho tpravy byly provedeny na zakladg legislativnich zmén a potieb Skoly.

Z4ci byli prokazatelné¢ pouceni o bezpe€nosti, vedeni k ochrané zdravi v prib¢hu
vyuéovani, $kolnich, mimogkolnich akcich i mimo né. Opatfeni sméfujici k prevenci
skolnich trazi jsou G¢inna, mira podtu irazl se za posledni Skolni rok sniZila.

Skola disponuje dostateénym mnoZstvim kmenovych a odbornych u¢eben. V prvnim patie
hlavni budovy $koly je vytvofeno zédzemi pro zdjmovou ¢innost ve Skolni druZin€ s rannim
i odpolednim provozem. Za posledni tfileté obdobi doslo u v3ech Skolnich budov ke
kompletnimu zatepleni, rekonstrukei fasady a vyméné oken. Byl instalovan bezpe¢nostni
systém s moZnosti programovatelnych &pl, a to v zavislosti na opravnéni uZivatele.
Komplexné byl zrekonstruovan skolni klub, spoleenskd mistnost a posilovna. Déle bylo
opraveno $kolni viceucelové hfisté, vnikla zahrada pro Skolni druZinu. V ramci zvolencho
ptirodovédného projektu byly vysazeny stromy a kefe. Interiér Skoly byl uhledn a vkusn&
vyzdoben Zakovskymi pracemi. T¥idy byly vzhledem ke sledovanému pribéhu vzdelavani
velmi podnétné. Na chodb& Skoly byla zavéSena velkoplosnd televize se systémem SIK
(3kolni informagni kandl). Prostfednictvim tohoto systému jsou Zaci o prestavkach
informovani o déni ve $kole, v obci a v blizkém okoli. Skola upgradovala hardware a
software v u&ebnach informaéni technologie, bylo inovovano zafizeni a u€ebni pomticky
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v odbornych uéebnach fyziky, chemie a pfirodopisu. V navaznosti na pracovni ¢innosti
vznikla mald kovarna. Zaci v ni mohou zkouset rizné technologie volného kovéni, jak
vramei vyuky, tak vramci specidlniho krouzku. Ugitelé a Zici se zapojili do mnoha
projekti. Diky jejich usp&$né realizaci se zkvalitnily materidlni podminky vzd€lavani.
Oblast materialnitho vybaveni §koly vletn& zajisténi bezpe€nosti zdkt byla velmi dobra,
sméfuje k trvalé modernizaci.

Reditel $koly ma vice jak dvacetiletou zkuSenost s fizenim $koly, které je na velmi kvalitni
arovni. M&l stanovené konkrétni a mé&fitelné cile, které vychazely z fungujiciho systému
ro¢niho, mési¢niho a tydenniho planovani, efektivniho informacniho systému, systému
kontroly a hodnoceni pedagogickych pracovniki. Pedagogicka rada, metodickd sdruZeni
na prvnim a pfedmétové komise na druhém stupni ZS plnily velmi dobfe funkci poradnich
organti. Na fizeni Skoly se podileli dal3i ¢étyfi vedouci pracovnici (zdstupce pro prvni
stupett ZS, druhy stupeit ZS, kolni jidelnu a pro ekonomické zéleZitosti), ktefi méli
rozhodovaci pravomoci a vykonné kompetence sladény s vnitinimi predpisy a zdsadami
pro realizaci SVP. Skolni ¥ad popisoval dobie préava a povinnosti zaméstnancii $koly, Zaki
a jejich zakonnych zastupcd. Formalni nedostatky v pravidlech pro hodnoceni, ktera jsou
soutasti Skolntho Fadu, je nutné upravit (pobyt Z4kt ve Skole mezi dopolednim a
odpolednim vyuCovanim, hodnoceni Z4kd na vysvédleni v pfipad€, kdy Zaka nelze
hodnotit).

Skola vytvofila pozadované podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani. O své vzdélavaci
nabidce informuje b&Znym zplsobem. Pfijimani zakid k zakladnimu vzd€lavani probéhlo
v souladu s platnou legislativou. Ve 8kole byl zaveden systém podpory studijni Gsp&Snosti
viech zakd, tj. 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), Zakl nadanych
atalentovanych. Pfestoze vét§ina vyulujicich md o Zicich se SVP piehled,
individualizovany piistup v konkrétnich vyu€ovacich hodinach nebyl k t¢mto Zakiim vzdy
patrny. Pro mimofadné nadaného Zdka, kterému bylo pedagogicko-psychologickou
poradnou doporuteno obohacovani, rozsifovani a prohlubovani uciva, byla zafazena do
pravidelného rozvrhu jedna hodina vedena $kolnim psychologem. Nadani Zaci Skoly jsou
zapojovéani do pfedmétovych olympiad a soutdzi. V poslednich letech v nich dosahuji
velmi dobrych vysledki.

Systém $kolniho poradenského pracovi§té garantovali Skolni psycholog, vychovna
poradkyné a §kolni metoditka prevence. Vypracovani individualnich vzdélavacich plani a
evidenci Zakd se SVP mél ve své kompetenci $kolni psycholog. Dokumentace o té€chto
Z4cich byla nepiehledna, je nutné ji prib&Zn& aktualizovat a doplfiovat o nova zjiSténi tak,
aby byla vsouladu se skutenosti a Gdaji v elektronické Skolni matrice. Vychovna
poradkyné ma na starosti oblast profesni orientace Zakd. Pracovnici z poradenského
pracovisté fesi se Skolnim parlamentem, popf. szZidkovskymi samospravami ruzné
problémy a projedndavaji jejich navrhy. Z&ktm, jejich zdkonnym zéastupciim a pedagogiim
jsou systematicky nabizeny poradenské sluzby ainformace tykajici se vSech otazek
poskytovaného vzdélavani veetné kariérnfho poradenstvi. Vyraznym pozitivem
poradenskych sluZeb je spolutidast $kolniho psychologa, vychovné poradkyné a Skolni
metodicky prevence socidlné patologickych jevl na piipravé a pribéhu realizovanych
vzd&lavacich akei, které ptispivaji k vytvafeni ptiznivého socidlniho klimatu v tfidnich
kolektivech. ‘

Vzdélavani zajistovalo 45 pedagogickych pracovnikl, véetné feditele Skoly a dvou
asistentek pedagoga, externisté na dohodu zajistovali vyuku naboZenstvi, nepovinnych a
volitelnych pfedmétd, lyzafsky vycvik, vychovnou a zdjmovou ¢innost nebo pobyt zaka ve
skole v piirodé. Pfedpoklad odborné kvalifikace feditele a uciteli byl splnén na 100 %,
ze Sesti vychovateld SD a SK nespliiovaly pozadavky odborné kvalifikace pouze dvé
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vychovatelky, které ale pokraduji ve studiu pro ziskani piislusné kvalifikace. Uvazky
piimé prace byly stanoveny v souladu s pfislusnym pravnim pfedpisem a dle potieb
realizace SVP.

Skola mela zavedeny efektivni systém dalitho vzdélavani pedagogickych pracovniki,
ktery byl zaméfen na rozvoj kli€ovych dovednosti a funkénich gramotnosti zaki. Diky
prubéZznému pfijimani opatfeni k odstrafiovani persondlnich rizik méla Skola téméf
optimalni persondlni podminky.

Finan¢ni pfedpoklady byly posuzovany za obdobi let 2011 az 2013. Hlavnim zdrojem
pijma Skoly byly prostfedky ze statnitho rozpoctu (roéné primémé 19 492 tis. K¢)
na pfimé naklady na vzdélavani a ptispévek od zfizovatele (v priméru 4 642 tis. K&), ktery
byl uren zejména k uhradé provoznich ndkladli. Vyvoj celkové vySe dotaci ze statniho
rozpoétu mél v hodnoceném obdobi stoupajici tendenci, a to v souvislosti s naristem poctu
74kt z 509 vroce 2011 na 533 vroce 2013. ObdrZené finanéni prostfedky byly pouZity
na platy, souvisejici zdkonné odvody a na ostatni neinvesti¢ni vydaje, které $kola pouZila
zejména na nakup uéebnich pomicek, daldi vzdélavani pedagogickych pracovniki a dal$i
vydaje souvisejici s realizaci SVP. Vroce 2011 $kola obdrZela v ramcirozvojovych
programii vyhlasovanych MSMT dotace napf. na zvyseni nenarokovych sloZek plati a
motivaénich sloZek mezd pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd, na financovani
asistenta pedagoga a na podporu feeni meziroéniho sniZeni poctu Z&ki a podporu feSeni
specifickych problém regionalniho Skolstvi v celkové vysi 816 tis. K& Management Skoly
se aktivné podilel na ziskavani dalsich zdrojt pro rozvoj skoly a ziskal dalsi dotace. Skola
ziskala prostfedky z ESF v ramci operaéniho programu EU penize Skoldm v celkové vysi
2 384 tis. K&. Projekt byl zahdjen uz v roce 2010 a ukonéen v roce 2011. Dotace slouZila
pro vydaje na programové vybaveni odbornych uceben a vyplaceni nenarokovych slozek
platd pedagogickym pracovniktim, ktefi se podileli na praci programu. V roce 2012 3kola
obdrzela dotaci z Jihomoravského kraje ve vy$i 40 tis. K¢ na projekt s ndzvem Na kole za
lep§im ovzduidim. Slo o rozvoj a podporu environmentalni vychovy. Dotace slouzila
k analyze dopravni situace v okoli Skoly, demonstra¢ni jizdé méstem na kole a k aplikaci
ziskanych poznatkii do tematickych planti a zafazeni novych vyukovych materiali do SVP.
V letech 2012 a 2013 $kola realizovala projekt Dédiv sad, financovany z Revolvingového
fondu Ministerstva Zivotniho prostfedi ve vysi 63 tis. K¢&. 74ci v ném spolu se zaméstnanci
Skoly skloubili teorii s praxi, provedli tpravu $kolniho sadu a vyrobili pta¢i budky. Skola
ziskala v ramci partnerstvi s nadaci dotaci ve vysi 70 tis. K¢ na projekt Dnes Setfime vodu
pro budoucnost. Dodavkou a montaZi tusporné technologie bylo dosaZeno uspory
provoznich nakladd. Propaga¢ni materidly a dotazniky slouzily k informovanosti Zaka a
vefejnosti o Setfeni s vodou. Skola se zapojila do projektu Podpora piirodov&dného a
technického vzd&lavani. Slo o podporovanou aktivitu snazvem Spoluprice instituci
podate¢niho vzd&lavani s aktéry na trhu prace (v&etné zahraniénich) s moZnosti uplatnéni
inovativnich forem spoluprace. Partnerem 3koly byla stfedni odborna Skola a stfedni
odborné ugilisté. Cilem bylo vybavit odborné ucebny a laboratof a sdilet vyuku
s partnerskou kolou. V ramci projektu bylo podporovano 40 Zaka.

7 ptispévku zfizovatele Skola hradila zajisténi béZného provozu ainovaci materidlnich
podminek vyuky. Z investi¢nich zdroji Skola roéné pouzila v priméru 1 017 tis. K& na
obnovu a k rozvoji majetku. V roce 2011 se na investiénich vydajich podilel zfizovatel
tastkou 1 189 tis. K&. Skola vytvotila optimalni finanéni podminky pro vzd&lavani zaki a
realizaci SVP.

Navézané partnerské vztahy byly a jsou pro $kolu velmi pfinosné. Spoluprice se
zdkonnymi zastupci, §kolskou radou a zfizovatelem patfi mezi priority Skoly. Pfi Skole
pracuje na velmi dobré urovni Unie rodi€id, kterou tvofi zéstupci rodi¢l jednotlivych trid.
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Schazi se s feditelem $koly pravidelng, a to pred tfidnimi schizkami. Mezi dalSi partnery
$koly patii predeviim mistni Dim déti amladeZe Pavucina (mimoSkolni aktivity),
Zakladni umélecka $kola, okolni $koly (spole¢né akce pro zaky), ob& mateiské 3koly,
Centrum volného &asu (vychovné pofady pro zéky a akce pro vefejnost), sportovni zafizeni
mésta (spoluprace pfi sportovnich akcich a se sportovnimi kluby héazené, kopané
a hokejbalu), Policie CR, mistni knihovna, Stfedni odborné ugilisté (spole¢ny projekt
zaméfeny na vybaveni laboratofi a jeho vyuziti i pro zédkladni vzdélavani). Skola fidelnd
vyuziva ke vzdélavani uditeld nabidek Poradenského centra Bieclav, Stfediska sluzeb
$koldm v Brm& a Hodoning. Vyznamna je kooperace s Vyssi odbornou zdravotnickou
skolou v Brng, ktera zajistuje kazdoroéni $koleni prvni pomoci pro Zdky 8. a 9. ro¢niki.
Skola spolupracuje s vysokymi $kolami, které pfipravuji budouci ucitele. UmoZiuje jim ve
skole vykondvat praxi. Pravidelné vystupovani Zakd s kulturnim programem na akcich
mésta, zastoupeni zaméstnancil §koly v orgdnech mésta zajistuje velmi dobrou propojenost
Skoly s mistnim regionem. 7S aktivné podporuje mobilitu zakid a uditeld v ramci
mezinarodni spoluprace se Zakladni §kolou Myjava na Slovensku a v rdmci eTwinningu -
dopisovani v projektu evropskych Skol. Za zvlast pozitivni lze povaZovat neustavajici
zéjem rodi¢u z okolnich nespadovych obei o piijeti ditéte do $koly. Skola umi efektivng
vyuzivat partnerské vztahy k realizaci SVP.

Skola md k realizaci vzdéldvdni dobie zpracovany SVP, kvalitni materidglni, persondlini a
finanéni pFedpoklady. Vytvd¥i bezpeéné a zdravé prostfedi pro zdkladni i zdjmové
vzdélivani. Kvalita Fizeni $koly md velmi dobrou tiroveri. Celkové podminky pro realizaci
SVP jsou na virovni poiadovaného stavu.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola napliiuje udebni plan podle schvaleného SVP. Podty 74k ve tfidach nepfekracovaly
poity stanovené Skolskym zakonem, ale pocet Zakid ve skuping pfi vyuce némeckého
jazyka, kterou tvofili Zaci VII. A a VIL B ttidy, byl 25, tj. o 1 Zéka vic nez stanovi zakonna
norma. Disponibilni dotace byla vyuzita zejména k navySeni minimélni ¢asové dotace
povinnych pfedméti, na 2. stupni Z8 také k zafazeni dal§iho ciziho jazyka a volitelnych
vyudovacich pfedmétd. Prestivka mezi dopolednim a odpolednim vyuovanim byla
kracena v souvislosti s dojizdénim Zaka z okolnich obci. Skola nabizela zakim zajmové
Gitvary (Zumba, Keramika, Lego, Robotika, Gymnastika aj.). Velmi ptinosna byla nabidka
nnosti $kolniho klubu a ¥olni druziny, ktera délkou provozu pruZné reagovala na
potieby zakonnych zéstupci Zaki. Organizace vzdé€lavani podporuje napliovani SVP,
k po&tu zakt ve skuping s vyukou ciziho jazyka je nutné piijmout opatfeni.

Na prvnim stupni ZS vyudovali také ugitelé druhé stupné, a to pfedmétim pifbuznym jejich
odborné kvalifikaci. Dochézelo k jejich astému st¥idani a nasledkem toho i ke st€hovani
7aka. Kvalita prabéhu a vysledkd vzd&lavani tim sice neutrpéla, ale takto nastaveny trend
klade vy33i naroky jednak na Zaky, jednak na piipravu vyudujicich, ktefi maji kvalifikaci
uéitele druhého stupné ZS. K realizaci vzdéldvani na prvnim stupni Z8 volili vyucujici
uéinné metody a formy prace 0dp0V1daJ1c1 individualnim potfebdm a v&ku Zaku. Zéci byli
p&kné motivovani, vyudujicimi byli-vedeni k pfemySleni a k navazovani na predchazejici
poznatky Spoletné procviéovani ugiva prostfednictvim riiznorodych aktivit bylo vhodné
propojovano s praci ve skupindch a samostatnou praci. Nechybéla aplikace ziskanych
poznatkd v béZném Zivote. Z4ci pracovali s textem, spravné formulovanymi otdzkami byli
vedeni k rozvoji vyjadfovacich schopnosti. Opravam chyb a upravé v zékovskych seSitech
je potieba vénovat priibéZnou pozornost. Cteni Zdkd bylo na dobré dGrovni. Drobnymi
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projektovymi &innostmi a vyukovymi aktivitami (Pilny Ctenaf, PoCtaf, Sikulka mésice,
vedeni Denikt, klieni semen aj.) byl telné podpofen rozvoj funkénich gramotnosti Zak,
zejména &tenatské, matematické a piirodovédné. Vyulujici si pfipravili pro vyuku rizné
druhy vlastnoruén& vyrobenych karti¢ek a uéebnich materialii. Informacni technologie byla
ve vyuce vyuZita, jednalo se pfedev§im o jednoduchou prezentaci uciva. Hodnoceni zaku
vyudujicimi bylo adresné, vzdjemné hodnoceni zakid a sebehodnoceni motivujici.
Vytvorenim tfidnich pravidel chovani (Srdickové pravidlo, Kouzelna slovitka, Sikulka aj.)
a také kultivovanym projevem vyudujicich byli Zaci vedeni k uvédomélému sluSnému
chovani, coZ bylo patrné zklidné pracovni atmosféry supevnénymi ucebnimi navyky
7aki. T¥dy byly vzhledem ke sledovanému priib&¢hu vzdélavani velmi podnétne. Pribéh
vzdélavani mél na prvnim stupni 78 velmi dobrou troveti.

Ve vyuSovacich hodinach pFirodovédnych predmétit byla uplatiiovana pfevazné frontalni
forma prace. Diferencované &innosti byly zatazovany efektivné. Skupinova forma vyuky
byla patrna v mensi mite (napfiklad ve fyzice) a slouzila pfedevsim k upevnéni udiva a
ov&feni predavanych informaci. V&tSina vyudujicich se snazila o individualni podporu,
ktera umoziiovala Zakiim uplatnit jejich znalosti a dovednosti. Z4aci byli smysluplng
nabadéni a motivovani k feSeni zadanych tikolt. Komunikace mezi uéiteli a Zéky probihala
na trovni dané vékem, odpovidala schopnostem Zakil. AZ na vyjimky byly hospitované
hodiny zakongeny shrnutim azopakovanim nejdileZit€jsich poznatkd. Ve viech
sledovanych vyuovacich hodinach byla rozvijena dovednost numerického pocitani
vramei zakladnich matematickych operaci. Vyulujici dbali na dodrZovéni logickych
postupli a upeviiovani algoritmil. Jednoznatnym pozitivem byla prace s chybou.
Pozitivnim piinosem bylo posilovani Stenafské gramotnosti napiic¢ vSemi pfirodovédnymi
pfedméty. VétSina vyudujicich cilené vyuzivala prezentacni techniku. Dosahovana troven
socidlni gramotnosti se odraZela v piiznivém klimatu, peknych vzajemnych vztazich,
ditvée a oteviené komunikaci. Nebyla opomijena ani vychova ke kazni, spoleenskému
chovéani a osobni zodpovédnosti. Skola v piirodovédnych piedmétech cilené formuje
klitové kompetence, rozviji funkéni gramotnosti Zaki a vytvaii vhodné podminky pro
rozvoj jejich osobnosti.

Ve sledovanych hodinach ceského jazyka a literatury byla upfednostnéna frontalni podoba
vyuky, pouzité metody a formy prace byly riznorode. Z4ci byli vedeni k samostatnému
zpracovani informaci a byl jim dédn vétSinou dostateny prostor k vyjadfeni vlastnich
nazort. Hodiny literatury s G&elné zvolenou vstupni motivaci, efektivne rozdeélenou praci
ve skuping, vyuzitim vypodetni techniky nebo prezentaci referatii piispivaly k rozvoiji
komunikativnich dovednosti Zakd. TéméF ve viech hodinach &eského jazyka se Zéci
chovali ukéznéng, zvladali nastaveni pravidla, prokazovali dobrou troven dovednosti.
Hodnoceni zakd bylo odiivodnéné a motivaéni, individudlni pfistup k nim byl laskavy a
trpélivy. VyuCujicim se dafilo cilené rozvijet kompetence k ugeni. Kvalita vyuky byla
na b&Zné Grovni.

Ve sledovanych hodinach anglického jazyka byla zajisténa standardni materialni podpora
nézornymi pomiickami, vypoletni a audiovizudlni technika byla vyuzita ojedinéle.
Vzdélavaci strategie byly vzhledem k cili hodiny zamé&feny na obsah uciva, méné na
zvladnuti klitovych kompetenci. Efektivitu vyuky sniZovala skute¢nost, Ze v jedné hodiné
anglického jazyka v 7. ro¢niku se nedafilo udrZet pozornost 7aki, coz bylo zplsobeno
vybérem velmi stereotypnich ¢&innosti. Nizka pozornost byla vénovana rozvoji
komunikativnich dovednosti #akid a jejich spolupraci. Odpovédi zaki byly jednoslovne,
vyjadiovani ve vétdch minimdlni. Z4ci byli spise pasivnimi tastniky vyuky.
Diferencovany piistup k nim nebyl zietelny v Zadné ze sledovanych hodin. Hodnoceni
78kt bylo pribézné a povzbuzujici. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaki nebylo ve
vyuce zafazeno. Vyjimkou byla vyborné pfipravena hodina anglického jazyka v 9. ro¢niku,
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ve které se vyudujici zamétila na viechny oblasti a rovnomérné se vénovala rozvoji viech
dovednosti zaka (poslech, ¢teni, psani a mluvent). Zéci pracovali se zaujetim, byli pozorni,
ochotné reagovali na pokyny vyudujici a zadané ukoly svédomité plnili.

Vyuéovaci hodiny hudebni a vytvarné vychovy byly vedeny na profesionalni trovni. Velmi
fundovany pedagog hudebni vychovy podporoval rozvoj vokélnich dovednosti Zak,
rozvijel jejich poslechové vniméani, vhodné kombinoval mezipfedmétové vztahy
(historické a literdrni souvislosti spolu s vytvarnym uménim a zem&pisnymi znalostmi
zakt byly velmi citlivé a vhodné propojeny). Utitelka vytvarné vychovy rozvijela u€inné
estetické, kulturni a socialni citéni zaka.

Ve vyudovacich hodinach dalSich cizich jazykii (némcina a rustina) byla piijemna pracovni
atmosféra s vyjimkou jedné hodiny n&€meckého jazyka, ve které jedna vyulujicich
nezvladla kazen 74kl a situaci feSila velmi nestandardnim zplisobem, ke kterému je
potieba piijmout ze strany vedeni opatfeni. Ugitelé pii probirani nové latky vychézeli
z praktickych situaci a predchozich znalosti a zkuSenosti Zaki a ucivo propojovali s praxi.
Zvolené metody a formy vyuky vychazely z &innostniho uceni a vyuky ve skupindch,
odpovidaly vzd&lavacim potiebam a piedpokladim 74akd a byly k realizaci SVP uginné.
Z4sada nazornosti byla dodrZena. U&ebni pomiicky a obrazové materidly byly vyuZity
ielné. Rozvoj informacni gramoimosti byl podporovan velmi ¢asto, a to pouZitim
vlastnich digitalnich ucebnich materiald anebo interaktivnich tabuli, se kterymi Zaci
aktivng pracovali. Byli k &innostem vhodnym zptisobem motivovéani. Komunikativni
dovednosti v druhém cizim jazyce byly upeviiovany pomoci konverza¢nich a
poslechovych cviteni, které navozovaly kazdodenni situace. Ve sledované vyuce Zéci
pracovali s riiznymi typy textii, byl kladen diraz na &teni s porozuménim a rozvoj jejich
dovednosti dale s obsahem textu tvofivé pracovat. Prib&Zné provadéné hodnoceni bylo
pozitivni, aviak vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni Zaki bylo vyuZito ojedin€le.

V télesné vychové byli zaci Glelné vedeni k riznym pohybovym dovednostem a aktivitdm
jak venku na $kolnim hiisti, tak v malé t&locvicng. Zéci velmi dobfe zvladali
lehkoatletickou abecedu a zaklady piehazované. Aktivitu 74k uéitelé vhodné koordinovali
a respektovali jejich individualni pohybové moZnosti. Zaci byli motivovani pochvalou a
povzbuzovanim k lep$im vykonim. M&li dostatek piileZitosti ke spolupraci a k projeviim
vzdjemné tolerance. Objektivni hodnoceni vykonti probihalo tstni formou. V Zakovskych
kniZkach chybé&lo hodnoceni od zagatku letosniho Skolniho roku.

Aplikace teoretickych poznatkii do praxe byla patrmd ve vyuce spodporou financni
gramotnosti a v pracovnich cinnostech. Po tvodni skupinové &innosti zaméfen¢ na
74kovské zkuSenosti nasledoval dobfe vedeny heuristicky rozhovor a Ucelny specidlni
softwarovy program k upeviiovani znalosti.

Priibéh vidéldvini mél af na uvedené vyjimky celkové velmi dobrou, tj. poZadovanou
siroveri. Realizovany SVP sméfoval k postupnému napliiovini kli¢ovych kompetenci,
funkénich gramotnosti a ilinnému rozvoji osobnosti Zika. Cilené byly rozvijeny
piedev§im kompetence k FeSeni problémil, pracovni, socidlni a persondlni, a to pFi
skupinovych innostech.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola vede na velmi dobré tirovni prehled a statistiku prospéchu a chovani zaki, sleduje
troven vystupt individualnich a skupinovych vysledki vzdélavani jednak ve vztahu ke
znalostem, jednak v pfimé navaznosti na realizaci SVP, upeviiovani kli¢ovych kompetenci
a dosahovani vystupli podle standardG pro zakladni vzd@lavani. VyuZiva k tomu
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kazdoroéné fadu vlastnich didaktickych testdi, pisemnych kontrolnich praci a komercni
testovani z vybranych povinnych predméti (Sesky a anglicky jazyk, matematika aj), a to
od 3. az po 9. roénik ZS.

74ci v t&chto testech dosahovali srovnatelné hodnoceni s ostatnimi Skolami, na prvnim
stupni ZS méli v matematice a Seském jazyku nadprimémé, v angli¢tiné nektefi az
3pitkové vysledky. Celkové vysledky vzd&lavani byly v poslednich tfech letech na velmi
dobré arovni.

Diagnostika $kolniho tuspéchu a neuspéchu je orientovéna také do oblasti vzajemné
komunikace uvnitf a vn& $koly (mapa 3koly), klimatu a budouciho ofekavani (swot
analyza), do vztahi se zakonnymi zastupci (dotaznikové Setfent).

Pravidly pro hodnoceni vysledki vzdélavani byly urCeny zisady pro hodnoceni a
klasifikaci. V pfipadé predméti svychovnym zaméfenim ucitelé vzdy podle nich
nepostupovali.

Zdrojem pro hodnoceni vysledkld vzdélavani ve vztahu k SVP jsou tuspéchy zaki
v projektovych dnech, soutéZich a olympiadach na $kolni, regionalni, krajsk¢ a
celorepublikové trovni. Hodnoceni vysledkil vzdélavani je na velmi dobré trovni.

Sledovini prospéchu a externi testovdni je pro Skolu vyznamnou zpétnou vazbou. Systém
hodnoceni vysledkii vzdélavdni Zikii Skoly byl na poZadované vrovni.

Zavery
a) Silné strdanky Skoly: soustavnd modernizace a zkvalitiiovani materialniho vybaven,
angaz”ovanost pedagogickjch pracovnikii v zdjmové Cinnosti Skoly, efektivni financni
zdroje, 1icinné Fizeni, kvalitni interpersondlni vztahy, dobrd az velmi dobrd vroven a
kvalita pritbéhu a vysledkii vzdéldvani vzhledem k realizovanému SVP.

b) Slabé stranky Skoly: nedodrZeni predepsaného nejvyssiho povoleného poctu Zaku ve
studijni skupiné dal§iho ciziho jazyka (némdcina), neaktudlni dokumentace o Zdcich se
SVP a iidaje ve §kolni elektronické matrice, nestandardni postup vyucujici pFi FeSeni
kdzeriského problému.

¢) Ke zlepSeni stavu Skoly Ceskd Skolni inspekce navrhuje: intenzivnéji vyuzivat motivacni
a vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni Zdkii v pribéhu vzdéldvani predevsim na
druhém stupni ZS, predméty s vchovnym zaméFenim hodnotit jako ostatni pFedméty
podle stanovenych pravidel pro hodnoceni a klasifikaci v priibéhu celého Skolniho
roku, doplnit ucebni osnovy SVP k nepovinnym pFedmétiim.

d) Zhodnoceni vyvoje $koly: pozitivni posun v materidlnich podminkdch, zlepSeni stavu
budov skoly, uceben, modernizace hardwaru a softwary, aktivni realizace projektii,
které piimo souvisely se zvySovdnim kvality vzdéldavdni, udriovdni dobrého jména
Skoly.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 Skolského zdkona poZzaduje do 30 dnit
odstranéni zji§ténych nedostatki podle Zavéra pism. b) a zaslani zpravy
o odstranéni.

Zpravu zaslete na adresu Cesk4 $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Brno, pFipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pFipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

30.
3l.

32,
33,
34,

33,
36.
37.
38.

39
40.

. Z¥izovaci listina piispdvkové organizace Zakladni Skoly Hustopele, pfispE€vkové

organizace ze dne 5. dubna 2001 v&etné dodatku &. 11 ze dne 14. Cervna 2012
Rozhodnuti ve v&ci zapisu zmén vedenych v udajich v rejstifku Skol a Skolskych
zafizeni &. j. S — JIMK 70926/2012 s a&innosti od 1. zafi ze dne 27. Cervna 2012
Uplny vypis z obchodniho rejstiiku ze dne 6. dubna 2014

Jmenovani feditele Skoly do funkce ze dne 1. srpna 1990

Potvrzeni feditele $koly ve funkci na obdobi 6 let ze dne 14. kvétna 2012

Plan dal§iho vzdélavani na kolni rok 2013/2014 ze dne 28. srpna 2013

Vnitini kontrolni systém ze dne 1. biezna 2003

Koncepéni zamér rozvoje Skoly na obdobi 2011 — 2015 ze dne 25. srpna 2011
Casovy plan &innosti ZS Hustopete, Komenského 2 ve $kolnim roce 2013/2014

. Doklady pedagogickych pracovniki o nejvys$im ukonceném vzdélani

. Vékova struktura ped. pracovnikd ve $kolnim roce 2013/2014

. Vlastni hodnoceni $koly za $kolni roky 2009/2010

. Swot analyza koly — 8kolni rok 2008/2009

. Kultura $koly — vyhodnoceni dotaznikového Setfeni zadaného pedagogickym

pracovnikiim $koly ze dne 17. unora 2009

. Mapa $koly skolni rok 2011/2012, vysledky dotaznikového Setfeni

. Organizace $kolniho roku 2013/2014

. Formulafe 3koly pro $kolni rok 2013/2014

. Inspekéni zprava &, j. CSI-1 103/09-12 ze dne 30. bfezna 2009

. Skolni #4d s ucinnosti od 1. za¥i 2005 ze dne 29. srpna 2005

. Skoln{ vzd&lavaci program platny od 31. srpna 2013

. Vyro&ni zprava o &innosti 8koly za §kolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
. Plan hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2013/2014

. Piehled hospitaci RS, zastupct ve $kolnim roce 2013/2014

. Uebni plan ZS Hustopede a ptidéleni uvazka v roce 2013/2014

. Plan prace — m&si¢ni plany ve $kolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

. Ro¢ni plany kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2013/2014

. Spisy k pfijimacimu ¥izeni vedené ve $kolnim roce 2013/2014 — vybrany vzorek

(napf. rozhodnuti o pijeti, o pfestupu, o povoleni IVP)

. Plan vychovného poradenstvi na $kolni rok 2013/2014
. Zprava o plnéni planu vychovného poradenstvi za mésice zafi aZ biezen §kolniho

roku 2013/2014

Skolni preventivni strategie na §kolni rok 2013/2014

Zaznam z pohovoru se zakonnymi zastupci Zdka vedené ve Skolnim roce
2013/2014 — vybrany vzorek

Plan préace $kolniho psychologa na skolni rok 2011/2012, 2013/2014

Piehled 74kt se zdravotnim znevyhodnénim platny k datu 7. a 10. dubna 2014
Individualni vzd&lavaci plany vypracované ve $kolnim roce 2013/2014 — vybrany
vzorek

Zéaznamy z kontrol zastupet feditele Skoly ve Skolnim roce 2013/2014

Testy 2011/2012 kli¢ové kompetence

Testy 2008 - 2010

Zprava z testovani Diagnostika stavu znalosti a dovednosti Zaki se zamé&fenim na

jejich rozvoj ze dne 16. unora 2012

Testovani informaéni gramotnosti Zaki 9. roéniku ze dne 25. ledna 2012
Pisemné prace a provérky zaka 4. — 9. roénikl ZS ve Skolnim roce 2013/2014
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41.

42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
jl.

52.
wi
54.
53.

56.
3l
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Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdglavani Zakladni Skola Hustopece,
Komenského 2 — & j. 545/2007 platny od 31. srpna 2007 a &. j. 398/13 platny
od 1. zaii 2013

Tematické plany pro 1. — 9. ro¢nik platné ve skolnim roce 2013/2014

T#idni knihy viech t¥d vedené ve $kolnim roce 2013/2014

7&kovské knizky vedené ve ¥kolnim roce 2013/2014 — ndhodné vybrané vzorky
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve $kolnim roce 2012/2013 2 2013/2014
Rozvrhy hodin viech tiid a rozpis zvonéni ve kolnim roce 2013/2014

Druhy cizi jazyk a povinné volitelné pfedméty ve Skolnim roce 2013/2014

Seznam Zakid NJ — 7. ro¢nik, stav k 8. dubnu 2014

Dozory na chodbach ve $kolnim roce 2013/2014

Webové stranky Skoly

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 1351/21/7.1.4/2010 vydané MSMT CR pod &.
15435/2010-46 ze dne 11. srpna 2010 v rdamci Operaéniho programu Vzd€lavéni
pro konkurenceschopnost na projekt ,,Zkvalitnéni podminek pro vzd€lavani na
zakladnich Skolach®

Piiloha &. 2 - Piehled projektt, které jsou spolufinancovéany zrozpoftu EU nebo
financované mechanismd... za obdobi 2010-2012

Piiloha ¢&¢. 4 - Pfehled projekth — Reseni projektovych uloh s modelovanim a
simulaci fizeni a procesii ve vyuce za rok 2012 a 2013

Prehled neinvesti¢nich ukazateldi: Rozpo&et upraveny k31. 12. 2013 bez data
vystaveni

Hlavni kniha podniku  01.01#11/31.12#2011, 01.01#12/31.12#2012 a
01.01#13/31.12#2013

Finan&ni vyporadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2011, 2012 a 2013

Ugetni zavérka za rok 2011, 2012 a 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnil po jejim pFevzeti. Pfipadné
pfipominky zaslete na vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekee
k jejich obsahu zasila Cesk4 $kolni inspekee zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava viéetné pFipominek je vefejni a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Ykolském zafizeni, jichz se tykd, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.
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Slo¥eni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy Jihomoravshyrsspektorat

) pracovisté
Stefanikova 28, 695 01 Hodonin

Ceskd $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektordt

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PaedDr. Petr Zabransky, $kolni inspektor
PhDr. Renata Horakova, Skolni inspektorka
PhDr. Sarka Mikeskova, 3kolni inspektorka
Ing. Petr Kratky, gkolni inspektor

Mgr. Jindra Svobodova, Skolni inspektorka
Mgr. Frantisek Pistek, kontrqlni pracovnik
Ing. Antonie Navratilova, kontrolni pracovnice

Zdetika Kocianova, kontrolor

P ; Vi
V Hodoning dne .... "f ! LM’{%/T/Z&/

/

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)
‘ Zakladni skola Hustopede, O
Komen Braclay,

Titul, jméno, pHjmeni, funkce oy

lf"f\_- 1)

(L R S

Mgr. Miroslav Patloka, feditel Skoly it See
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